MINISTERE DELEGUE A LA PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE REPUBLIQUE TOGOLAISE
CHARGE DE L’EQUIPEMENT, DES TRANSPORTS, DES POSTES ET TRAVAIL-LIBERTE-PATRIE
TELECOMMUNICATIONS ET DES INNOVATIONS TECHNOLOGIQUES @ -——----

MINISTERE DES FINANCES, DU BUDGET
ET DES PRIVATISATIONS

pecreTN° 2007- 004 /PR

Fixant les regles d’organisation et de fonctionnenm
de I'’Agence Nationale de I'Aviation Civile du TogoANAC-TOGO)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

Sur le rapport conjoint du ministre délégué a Raésidence de la République, chargé de
I’équipement, des transports, des postes et téldeoncations et des innovations technologiques,
du ministre des finances, du budget et des pratadiss,

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vu la convention de Chicago du 07 décembre 194ativel a I'aviation civile internationale ainsi
gue ses annexes ;

Vu le traité de 'TUEMOA du 10 janvier 1994 ;

Vu la loi n°® 2007-007 du 22 janvier 2007 portanbde de l'aviation civile notamment en son
article 202 ;

Vu le décret n° 2005-099/PR du 28 octobre 2005ambrdrganisation et attributions du ministére de
I’équipement, des transports et des postes eot@lécinications ;

Vu le décret n° 2006-120/PR du 20 septembre 20@@upocomposition du Gouvernement.
Le Conseil des ministres entendu,

DECRETE
CHAPITRE 1° : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1°: L'Agence Nationale de I'Aviation Civile du TogodANAC-TOGO), ci-aprés désignée
Agence, créée par la Loi n°2007-007 du 22 janvigd72susvisée est un établissement public

administratif doté de 'autonomie financiére etgastion.

Article 2 : L’Agence se substitue a la direction de I'awatcivile. Elle est placée sous la tutelle
du ministre chargé de I'aviation civile.

Son siége est fixé a Lomé.
CHAPITRE 2 : MISSIONS ET ATTRIBUTIONS

Article 3 : L’Agence a pour mission la mise en ceuvre de ditigue de I'Etat en matiere
d’aviation civile.

A ce titre, elle est chargée notamment de :



- l'exécution de la politique de I'Etat en matieradation civile ;

- la négociation des accords internationaux dansate des habilitations et mandat spéciaux
conférés par I'Etat ;

- I'élaboration d’'une réglementation technique deiigion civile conformément aux normes de
I'Organisation de I'Aviation Civile International®©ACI) ;

- I'élaboration et la mise en ceuvre de la stratégienatiere d’aviation civile et de transport
aérien en application des orientations prioritair@sonales ;

- le contréle de l'application de la réglementatioationale en vigueur et des conventions
internationales signées et ratifiées par le Togmatiere de slreté, de sécurité et de facilitgtion

- la gestion de 'ensemble des droits dedraBus des accords aériens signés par I'Etat ;

- la coordination et la supervision de I'ensemblg aetivités aéronautiques et aéroportuaires et le
suivi de I'activité des organisations internati@saét régionales intervenant dans le domaine de
I'aviation civile ;

- le suivi de la gestion du patrimoine foncier dedEaffecté a I'aviation civile ;

- le suivi des engagements de I'Etat en matiéreiatiawn civile.

L'Agence représente I'Etat au sein des commissionsités, assemblées et conseils dont I'objet se
rapporte a ses missions. Cette représentatiaassstée par la Direction Générale de I'’Agence.

CHAPITRE Il :  ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Article 4 : L’Agence comprend deux (02) organes :

- le Conseil d'Administration ;
- la Direction Générale.
Section 1 - Le Conseil d’Administration

Article 5 : Le conseil d’'administration est composé comnig:su

- unreprésentant du ministére chargé de I'aviatieiteg président ;

- un représentant du ministére chargé des finanmoesnbre,

- un représentant du ministére chargé de la défemsmbre ;

- un représentant du ministére chargé de la sécuriggmbre ;

- un représentant du ministére chargé du tourismembme ;

- un représentant du ministére chargé de I'équipemmembre ;

- un représentant du ministéere chargé de 'aménagetneerritoire, membre.

Les membres du conseil d’administration sont ad&sgpar leurs ministres respectifs et nommés par
arrété du ministre chargé de l'aviation civile.

Article 6 : Le conseil d’administration a pour mission :

- l'orientation des activités de I'Agence ;

- l'adoption et le contrdle de la politique générdédel’ Agence ;

- l'adoption du réeglement intérieur de 'Agence ;

- l'adoption du statut du personnel de I'Agence ;

- l'adoption du traitement du directeur général ;

- l'adoption de la procédure de passations de mataéguisition des biens de I'’Agence ;

- l'autorisation de la signature de certains accetdnvention par le directeur général ;

- la nomination du commissaire aux comptes charggmd#bler les comptes de I'’Agence ;

- l'approbation de I'organigramme, du budget, des i@ financiers et des rapports d’activités.

Article 7 : Les membres du conseil d’administration sont n@snpour un mandat de trois (03) ans
renouvelable.



En cas de déces en cours de mandat ou dans testdg/potheses ou un membre du conseil
d’administration n’est plus en mesure d’exercer sm@ndat, il est immédiatement pourvu a son
remplacement par I'administration ou la structunél geprésente, pour la période du mandat restant
a faire.

La qualité de membre de conseil d’administratianiresompatible avec tout intérét personnel lié au
domaine du transport aérien de nature a compraarstr indépendance.

Article 8 : Les fonctions de membre de conseil d’adminigtnasont gratuites.

Toutefois, une indemnité de session dont le montara fixé par arrété conjoint des ministres
chargés de l'aviation civile et des finances.

Article 9 : Le conseil d'administration de ’Agence se réeni session ordinaire deux (02) fois I'an.

Une session extraordinaire peut étre convoquééepaésident du conseil d'administration pour un
ordre du jour déterminé, a la demande de l'autddttutelle ou de la majorité de ses membres.

Les sessions ordinaires et extraordinaires du @afiadministration ont lieu au siége de I'’Agence.
Article 10 : Le président du conseil d'administration conwe@t préside les réunions du conseil
dont il fixe I'ordre du jour.

La convocation, l'ordre du jour et les dossiersregpondants sont adressés par le président a
chaque membre au moins quinze (15) jours francstdaalate de la réunion.

Il authentifie les proces-verbaux des séances dsetlod'administration et signe tous les actes
établis ou autorisés par celui-ci.

Le président du conseil d'administration peut gwibute personne physique ou morale a prendre
part, avec voix consultative, aux travaux du cdrnseiraison de sa compétence sur les questions a
examiner.

Le secrétariat du conseil d'administration est résgar le directeur général de 'Agence qui
participe aux réunions avec voix consultative.

Article 11 : Le Conseil d'administration ne peut délibéree gules deux tiers de ses membres sont
présents. A défaut, il peut délibérer dans les (@)ijours qui suivent si la moitié des membres est
présente.

Article 12 : Les décisions du conseil sont prises a la ntajatées membres présents. En cas de
partage de voix, celle du président est préponti&ran

Section 2 - La Direction Générale
Article 13 : La direction générale est I'organe de gestiofiAlgence.

Elle est dirigée par un directeur général nommé geret pris en conseil des ministres sur
proposition du ministre chargé de l'aviation avil
Elle est chargée de la mise en ceuvre de I'ensatabldécisions du Conseil d’administration.

Article 14 : Le directeur général doit disposer d'une borxp&eence et d’'une bonne connaissance
du domaine de I'aviation civile.

Article 15 : Le directeur général coordonne, anime et diraeivité des services de I'Agence. A ce
titre, il est chargé de :



hY

- I'élaboration de l'organigramme de I'Agence qu’ibisnet a I'approbation du Conseil
d’administration ;

- l'application des décisions du Conseil d'adminigtra,;

- I'élaboration du programme d’actions annuel ainse qlu projet de budget a soumettre au
Conseil d’administration ;

- la mise en ceuvre des textes et documents apprpavés Conseil d'administration ;

- l'ordonnancement des dépenses de I'’Agence ;

- la préparation des états financiers annuels etagpart d'activité de I'Agence qu'il soumet a
I'approbation du Conseil d'administration ;

- la transmission au ministre chargé de laviationile du rapport annuel d’activité apres
approbation du Conseil d’administration

- lareprésentation de I’Agence dans les actes de lavile ;

- le recrutement, I'administration et la gestion @éugonnel conformément a son statut.

Article 16 : Le directeur général est responsable devantrisetiod'administration.

Il peut donner délégation de pouvoir a ses collatears pour des affaires relevant de
I'administration courante de I'Agence.

Article 17 : La direction générale comprend des directiongcitrées en services, divisions et
sections.

Outre les directions, le directeur général s’apguredes cellules qui lui sont directement rattashé

Article 18 : La section de la médecine aéronautique et leeilonde discipline du personnel
navigant institués par le code de I'aviation @wbnstituent des organes consultatifs de '’Agence.

Section 3 — Le personnel de I'Agence
Article 19 : Le personnel de 'Agence est constitué destfonoaires et des agents permanents en

détachement, des contractuels, en service a Ietidinade I'aviation civile.

En cas de besoin avére, le directeur général peutter du personnel suivant la procédure définie
par le conseil d’administration.

Le personnel de I’Agence est rémunéré sur budggtrer

Article 20 : Pendant la durée de leur emploi tout le persomselsoumis aux textes régissant
I’Agence et a la législation du travail.

Les personnels de I’Agence ne doivent, en aucunesascer a titre professionnel une activité dans
une entreprise relevant du secteur de 'aviatigieci

Article 21: Le personnel de I'Agence chargé d’effectuer desampns d’inspection, de contrdle et
de constatation des infractions au code de |'aviativile, est assermente.

Avant leur entrée en fonction, les inspecteursgmtéserment devant le Tribunal de Premiére
Instance compétent, selon la formule suivante e<gdgfe d’exécuter mes fonctions avec probité
dans le strict respect des lois et des reglements>>

Article 22: Le personnel de I'Agence est rémunéré suivantgrite de rémunération approuvée
par le conseil d’administration sur propositiondikecteur général.

Article 23: Le personnel de ’Agence est promu suivant un plaitatif de carriére approuvé par le
conseil d’administration sur proposition du directgénéral de I’Agence.



Ce plan de carriere, prédéfinit les criteres danation du personnel afin de maintenir un niveau
elevé d’expérience et de compétence au sein detég

CHAPITRE IV - DISPOSITIONS FINANCIERES
Article 24 : Les ressources financieres de I'’Agence sont titnées par :

a) les redevances pour services rendus dont I'assiestéaux et les modalités de recouvrement
sont fixés par arrété du ministre chargé de I'avmtivile et du ministre des finances ;

b) les produits provenant des redevances aéronautquestra aéronautiques ;

c) la dotation budgétaire annuelle allouée par I'Etat

d) les produits des concessions ;

e) les subventions des partenaires au développement ;

f) les dons etlegs;

g) les ressources diverses.

Article 25 : Le budget de I'Agence est approuvé par le Cortsadministration au cours du
troisieme trimestre de l'année et avant le débutedercice suivant. Le budget doit étre voté en
équilibre. Le budget voté, est soumis aux visamdhistre chargé de I'aviation civile et du minestr
chargé des finances.

Le ministre chargé de I'aviation civile et le mimeschargé des finances donnent les visas dans les
quinze (15) jours qui suivent la date de remise desuments. Aprés ce délai, le budget est
considéré visé et devient exécutoire.

Article 26 : Les dépenses de I’Agence comprennent :

- les dépenses de personnel ;
- les dépenses de fonctionnement ;
- les dépenses d'équipement et d'investissement.

Article 27 : Le directeur général est I'ordonnateur du budigefAgence.

Ce budget est exécuté conformément au manuel degqumes administratives et comptables de
I’Agence approuve par le conseil d’administration.

La comptabilité de 'Agence est tenue en confognavec le systéme comptable ouest africain
(SYSCOA).

Article 28 : Les comptes de I’Agence sont vérifiés annuellenpantun commissaire aux comptes
agréé, nomme par le conseil d’'administration poumandat de trois (03) ans renouvelable.

Le commissaire aux comptes est tenu au respectaatprofessionnel. Ses honoraires sont fixés
par le conseil d’administration.

Article 29 : Le commissaire aux comptes a pour mandat defieeft régularité et la sincérité des
états financiers ainsi que les informations finares contenues dans les rapports du directeur
général.

Sur convocation du président, le commissaire aurptes présente son rapport au cours de la
session du conseil d’administration consacréereétaes comptes et bilans de I'’Agence.

Article 30 : L’Agence est soumise a la vérification des orgade contrble compétents dans les
conditions fixées par les lois et réglements eneig.



Ce contréle peut également se faire a la requétadi®rités de tutelle sous forme d’audit financier
et comptable réalisé par des cabinets indépendants.

CHAPITRE V — DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

CHAPITRE V - DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 31 : Pendant la période de douze (12) mois, suivant la publication au journal
officiel du présent décret, les charges de dépenses de personnel et de fonctionnement de
I'Agence sont supportées par le budget de I'Etat.

Article 32 : Des arrétés détermineront en tant que de besoin, les modalités d'application
du présent décret.

Article 33 : Le ministre des finances, du budget et des privatisations et le ministre délégué
a la Presidence de la République, chargé de I'équipement, des transports, des postes et
télecommunications et des innovations technologiques sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent décret qui sera publié au Journal Officiel de la
République Togolaise.

07 FEV. 2007

Faita Lomé le

Le Premier ministre

SIGNE

Me Yawovi Madji AGBOYIBO

Le ministre des finances, Le ministre délégué a la Présidence de du
budget et des privatisations Republique, chargé de I'équipement des
transports, des postes et

SI(JNE télécommunications et des Innovations

technologiques
Payadowa BOUKPESSI

SIGNE

Eduwolé Kokouvi DOGBE

Pour ampliation
Le Directeur de cabinet




